Opis stanowiska wolontariusza duszpasterstwa - Lider Legionu Maryi

Lider Legionu Maryi

> Przeglad

Legion Maryi jest stowarzyszenie $wieckich katolikow, ktore stuzy Kosciotowi na zasadzie
wolontariatu, gdzie priorytetem jest wspieraniem duchowego i spotecznego dobrobytu. Pod
kierunkiem proboszcza, Lider legionu Maryi nadzoruje cztonkow Legionu Maryi poprzez
odwiedzanie tych w potrzebie, zarbwno w domach jak i instytucjach oraz poprzez wspotprace
w przedsigwzigciach apostolskich i misyjnych, sponsorowanych przez parafie.

» Zajecia/obowiazki.

Utrzymuje aktualng list¢ cztonkow Legion Maryi i zarzadu.

Zapewnia, ze wszelkie zmiany w wykazie cztonkdéw Legionu Maryi i funkcjonariuszy sg
przekazywane niezwlocznie Parafialnemu komitetowi selekcji wolontariuszy
Zaznajomia si¢ z podrecznikiem Legionu Maryi, ktory zawiera wszystkie oficjalne
zasady, prawa, metody i odzwierciedla ducha organizaciji.

Zapewnia, ze oficjalny wizerunek Legii jest oddawany z detalami.

Powiadamia czlonkéw Legionu Maryi, gdy zblizaja si¢ do kresu okresu probnego i
organizuja zlozenie przysiegi,.

Moze da¢ Allocutio, lub wyznaczy do tego kogo$ innego, w przypadku braku kierownika
duchowego.

Oddelegowuje zadania do cztonkéw Legionu Maryi 1 zapewnia, ze sg one wypelnione.
Zleca i nadzoruje funkcjonariuszy Legion Maryi w wykonywaniu ich obowigzkow i
zapewnia, ze kazdy funkcjonariusz sporzadza sprawozdanie ze wszystkich spotkan.
Poleca nowych funkcjonariuszy do Kurii, gdy zwalnia si¢ stanowisko.

Zacheca i motywuje wszystkich cztonkow Legionu Maryi do wyrazania swoich
pogladéw, uczestniczenia we wszystkich spotkaniach Legionu Maryi i zapewnia pomoc
0sobom w potrzebie.

Uczestniczy, jako aktywny cztonek Legionu of Maryi.

Dzieli si¢ doktadnie wiarg i1 szuka wsparcia, gdy jest to konieczne.

Uczestniczy w posiedzeniach Kurii oraz przewodniczy, prowadzi dziatalno$¢, przydziela
prace i otrzymuje raporty.

Upewnia sig, ze sala konferencyjna jest przygotowany przed kazdym spotkaniem.
Zachowuje ostrozno$¢ w poufnych spraw wynikajacych ze spotkan czy zadan Legionu
Maryi.

Dzialalno$é/obowigzki wymienione powyzej moga nie w pelni obrazowa¢é¢ duszpasterstwo w tej parafii.
Prosze zapoznad sie z obowigzkami, ktore sg specyficzne dla tej parafii, w polu "Inne szczegoty''.

Inne szczegoly:
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» UmiejetnoSci, dosSwiadczenie i kwalifikacje
e Jest ochrzczonym cztonkiem Kosciota katolickiego, w dobrym stanie.
e Musi mie¢, co najmniej 18 lat.
e Jest znany w parafii, jako osoba o dobrej reputacji.
Jest zaznajomiony z podrgcznikiem Legionu Maryi.
Ma odpowiednie umieje¢tnosci kierownictwa oraz organizacji.
Ma efektywne relacje oraz potrafi wyraznie komunikowac si¢ innymi.
Ma zdolno$¢ do organizacji zebran i zna dynamike zespotu.
Ma zrozumienia kwestii 0s6b niemoggacych opuszcza¢ doméw, bezdomnych i
zinstytucjonalizowanych..
e W naglych przypadkach wie, z kim si¢ kontaktowa¢ i/lub zna procedury.

» Osobiste cechy i zalety
e Pragnie stuzy¢ Wspolnocie i przeznacza na to czas i talent.
e Zobowiazuje si¢ do przestrzegania zasad Legii.
e Uczciwy, niezawodny i mogacy utrzymywacé $cista poufnosé.
e Nie ma problemu z byciem rozliczanym oraz przestrzega wtasciwych granic.

» Orientacja i szkolenia
Standardowy program orientacyjny parafii i szkolenie Legionu Maryi.

» Grupa uczestnikow
Cztonkowie Legionu Maryi, funkcjonariusze, zainteresowani wstapieniem do Legionu Maryi i
parafianie.

» Wsparcie, nadzodr i ewaluacja
Proboszcz jest pierwsza instancjg oferujaca wsparcie, nadzor i ewaluacje.

» Dlugos¢ kadencji
Okres jednego roku z mozliwo$cig odnowienia.

> KorzySci i warunki pracy

Bezposrednio przyczyni si¢ do dobrobytu spotecznego wspdlnoty parafialnej, uczniéw lokalnych
szkot 1 tych odwiedzanych w instytucjach.

Bedzie rozwija¢ swe umiejetnosci relacji.

Wzbogaci rozwoéj swojej wiary.

Mozliwo$¢ pracy spotecznej 1 nabrania doswiadczenia do wykorzystania w szkole badz dla
awansowania Kkariery.

Jest to pozycja wolontariusza, ktora wymaga zaangazowania czasu ___ godzin na tydzien /
godzin miesig¢cznie.

Bedzie musial odwiedza¢ domy prywatne, lokalne szpitale i domy opieki 1 postepowac zgodnie z
wymogami tych instytucji.

Musi by¢ w stanie uczestniczy¢ w regularnie odbywajacych si¢ zebraniach.

Musi by¢ w stanie uczestniczy¢ w sesji orientacyjnej i szkoleniach, zgodnie z wymaganiami.
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» Zalecenia przy selekcji

Jest to stanowisko wysokiego ryzyka.

Wymagane jest wypetnienie formularza Dane wolontariusza.

Rozmowa kwalifikacyjna i sprawdzenie referencji osobistych sg wymagane.
Sprawdzenie karnego rekordu jest wymagane.

Szkolenie i orientacja s3 wymagane.

Bedzie nadzor i okresowe ewaluacje.

Kolejne spotkania z uczestnikiem moga by¢ prowadzone.

Ten opis stanowiska w duszpasterstwie dokladnie odzwierciedla opis stanowiska- Lider Legionu

Maryi obecnie praktykowane w

(Nazwa parafii)

Parafialny komitet selekcji wolontariuszy

Proboszcz Data

Przygotowane przez: Archidiecezja Toronto
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