Opis stanowiska wolontariusza duszpasterstwa- Cztonek Legionu Maryi

Czlonek Legionu Maryi

> Przeglad

Legion Maryi jest stowarzyszenie $wieckich katolikow, ktore stuzy Kosciotowi na zasadzie
wolontariatu, gdzie priorytetem jest ze wspieraniem duchowego i spotecznego dobrobytu. Pod
kierunkiem lidera Legion Maryi, cztonek Legionu Maryi uczestniczy w zyciu parafii poprzez
odwiedzanie tych w potrzebie zarbwno w domach jak i instytucjach.

» Zajecia/obowiazki.

e Zaznajomienie si¢ z podrgcznikiem Legionu Maryi, ktory zawiera wszystkie oficjalne

zasady, prawa, metody i odzwierciedla ducha organizacji.

e Wykonywanie regularnej pracy i dostarczanie raportu na prosbe lidera Legion Maryi.
Odwiedza domy, szkoty i instytucje lokalnej Wspdlnoty parafialnej. Zawsze musi
odwiedzi¢ w parach lub w grupie.

Uczestniczy w spotkaniach Legionu Maryi i zapewnia pomoc osobom w potrzebie.
Recytuje codziennie Catena Legionis (Litanie Legii).

Stara sie, aby uwzgledni¢ wszystkie modlitwy tessera w codzienny programie.

Dzieli si¢ doktadnie wiarg i szuka wsparcia, gdy jest to konieczne.

Zachowuje ostrozno$¢ w poufnych spraw wynikajacych ze spotkan czy zadan Legionu
Maryi.

e Uczestniczy w regularnych spotkaniach, wedle wymagan.

Dzialalnos$¢/obowiazki wymienione powyzej moga nie w pelni obrazowac¢ duszpasterstwo w tej parafii.
Prosze zapozna¢ si¢ z obowigzkami, ktore sa specyficzne dla tej parafii, w polu "Inne szczegoly".

Inne szczegoly:

» Umiejetnos$ci, dosSwiadczenie i kwalifikacje

Jest aktywnym cztonkiem Kosciota katolickiego w dobrym stanie.

Jest znany w parafii, jako osoba o dobrej reputacji.

Jest dobrym stuchaczem i szanuje innych.

Jest elastyczny i otwarty w odpowiedzi na kazda sytuacje.

Jest zaznajomiony z podrecznikiem Legionu.

Ma efektywne relacje oraz potrafi wyraznie komunikowac si¢ innymi.

Ma zdolno$¢ do organizacji zebrah 1 dynamiki zespotu.

Ma zrozumienia kwestii 0sob niemoggacych opuszcza¢ domoéw, bezdomnych i
zinstytucjonalizowanych..
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Jesli przynosi komuni¢ §wietg chorym i/lub niemogacym opuszcza¢ domdéw muszg miec
ukonczone szkolenie parafialne dla Nadzwyczajnych ministrdw komunii dla
niemogacych opuszcza¢ domoéw/zinstytucjowanymi.

W nagtych przypadkach wie, z kim si¢ kontaktowac i/lub zna procedury.

Osobiste cechy i zalety

Pragnie stuzy¢ Wspdlnocie i przeznacza na to czas i talent.

Zobowiazuje si¢ do przestrzegania zasad Legii.

Jest oddany modlitwie, warto$ciom Ewangelii i wzrostowi wiasnej Swietosci.
Uczciwy, niezawodny i mogacy utrzymywac $cistg poufnos¢.

Dobrze znosi smutek i tzy.

Ma tatwo$¢ kontaktow z ludzmi i patrzenia im w oczy.

Jest przyjazny, cierpliwy i ma dobre umiej¢tnosci relacji.

Nie ma problemu z byciem rozliczanym oraz przestrzega wtasciwych granic.
Ma w sobie ducha hojnosci i kreatywnosci.

Orientacja i szkolenia

Standardowy program orientacyjny parafii i szkolenie Legionu Maryi.

» Grupa uczestnikow
Inni cztonkowie Legionu Maryi, parafianie i cala wspolnota parafialna.

» Wsparcie, nadzodr i ewaluacja
Lider Legion Maryi jest pierwszym poziomem wsparcia, nadzoru i oceny.

> Dlugos¢ kadencji
Okres jednego roku z mozliwo$cig odnowienia.

» Korzysci i warunki pracy

Bezposrednio przyczyni si¢ do dobrobytu spotecznego wspolnoty parafialnej, uczniéw lokalnych
szkot 1 tych odwiedzanych w instytucjach.

Bedzie rozwija¢ swe umiejgtnosci relacji.

Wzbogaci rozwdj swojej wiary.

Mozliwo$¢ pracy spotecznej i nabrania do§wiadczenia do wykorzystania w szkole badz dla
awansowania kariery.

Jest to pozycja wolontariusza, ktéra wymaga zaangazowania czasu ___ godzin na tydzien /
godzin miesigcznie.

Bedzie musiat odwiedza¢ domy prywatne, lokalne szpitale i domy opieki 1 postgpowac zgodnie z
wymogami tych instytucji.

Musi by¢ w stanie uczestniczy¢ w regularnie odbywajacych sie zebraniach.

Musi by¢ w stanie uczestniczy¢ w sesji orientacyjnej 1 szkoleniach, zgodnie z wymaganiami.
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» Zalecenia przy selekcji

Jest to stanowisko wysokiego ryzyka. (Jesli uczestnicy nie sg osobami bezbronnymi i/lub w
zaleznosci od poziomu aktywnosci, to moze by¢ uwazana za pozycje 0golnego ryzyka).
Wymagane jest wypelnienie formularza Dane wolontariusza.

Rozmowa kwalifikacyjna i sprawdzenie referencji osobistych sag wymagane.

Sprawdzenie karnego rekordu jest wymagane.

Szkolenie i orientacja s3 wymagane.

Bedzie nadzor 1 okresowe ewaluacje.

Kolejne spotkania z uczestnikiem moga by¢ prowadzone.

Ten opis stanowiska w duszpasterstwie dokladnie odzwierciedla opis stanowiska- Czlonek

Legionu Maryi obecnie praktykowane w

(Nazwa parafii)

Parafialny komitet selekcji wolontariuszy

Proboszcz Data

Przygotowane przez: Archidiecezja Toronto
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