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Koordynator liturgicznej goscinnosci

> Przeglad
Pod kierunkiem proboszcza Liturgiczny koordynator goscinnosci wspomaga wolontariuszy
liturgicznej goscinnosci w stuzbie zycia liturgicznego parafii.

» Zajecia/obowiazki.
e By¢ aktywnym wolontariuszem go$cinnosci liturgicznej.
e Utrzymuje list¢ kontaktowa wolontariuszy liturgicznej goscinno$ci (w tym koscielnych &
witajacych, planujacych oprawe liturgiczna, itp).
e Zapewnia, ze zmiany na liscie wolontariuszy liturgicznej go$cinnosci sa niezwlocznie
przekazywane Parafialnemu komitetowi selekcji wolontariuszy.
e Organizuje harmonogram pracy koscielnych i witajacych na wszystkie uroczystosci
liturgiczne.
e Jest odpowiedzialny za rekrutacje wolontariuszy liturgicznej go$cinnosci.
Szkoli i nadzoruje wolontariuszy liturgicznej goscinnosci, przy wsparciu Biura formacji
uczniow.
Uczestniczy w posiedzeniach Komisji liturgicznej, w razie potrzeby.
W pelni uczestniczy w liturgii, jako wzorowy cztonek zgromadzenia.
Odpowiednio reaguje na specjalne potrzeby lub nagle wypadki wiernych.
Wykonuje inne funkcje wymagane przez proboszcza i/lub zespot duszpasterski.
Uczestniczy w posiedzeniach koordynatoréw duszpasterskich na wniosek rady
duszpasterskiej.

Dzialalno$é/obowiazki wymienione powyzej moga nie w pelni obrazowa¢ duszpasterstwa w tej parafii.
Prosze zapozna¢ sie z obowigzkami, ktore sa specyficzne dla tej parafii, w polu "Inne szczegély"'.

Inne szczegoly:

» Umiejetnosci, doSwiadczenie i kwalifikacje
e Jest cztonkiem Kosciota katolickiego w dobrym stanie wobec Kosciota, proboszcza i
wspalnoty.
Musi mie¢, co najmniej 21 lat.
Ma minimum 1 rok do§wiadczenia, jako Minister liturgicznej go$cinnosci.
Jest znany w parafii, jako osoba o dobrej reputacji.
Ma zdolnos$¢ do pracy, jako cztonek zespotu.
Posiada dobre umiejgtnosci organizacyjne.
Ma talent do komunikacji interpersonalnej 1 wspotpracy z innymi.
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» Osobiste cechy i zalety

e Pragnie stuzy¢ Wspdlnocie i przeznacza na to czas i talent.

e Uczciwy, niezawodny 1 mogacy utrzymywac $cista poufnosc.

e Jest w stanie wspoOtpracowac z innymi i cieszy go praca zespotowa.
Ma postawe osoby pomocnej, wspierajacej 1 niezagrazajgcej podczas pracy z ludzmi.
Nie ma problemu z byciem rozliczanym oraz przestrzega wtasciwych granic.
Zwraca uwagg na szczegoty.
Ma w sobie ducha hojnosci.

» Orientacja i szkolenia

Standardowy program orientacyjny parafii i szkolenie przez poprzedniego koordynatora
goscinnosci liturgiczne;.

Bardzo wazne jest szkolenie podstawowe CPR i pierwszej pomocy.

» Grupa uczestnikow
Wolontariusze Liturgicznej goscinnosci, wspolnota parafialna.

» Wsparcie, nadzér i ewaluacja
Proboszcz i/lub jego zespot jest pierwszg instancja oferujaca wsparcie, nadzor i ewaluacje.

> Dhugos¢ kadencji
Trzy do pieciu lat z mozliwo$cig odnowienia.

» Korzysci i warunki pracy

Beda mie¢ bezposredni wptyw na doswiadczenia liturgicznego w parafii.

Beda rozwija¢ umiejetnosci spoteczne i goscinnosc.

Beda rozwija¢ umiejetnosci przywodcze oraz organizacyjne.

Jest to pozycja wolontariusza, wymagajgca zaangazowania czasu ___ godzin tygodniowo /
godzin miesigcznie.

Musza by¢ w stanie uczestniczy¢ w sesji orientacyjnej 1 szkoleniach, zgodnie z wymaganiami.

» Zalecenia przy selekcji

To jest stanowisko wiazace si¢ z ryzykiem ogdlnym.
Wymagane jest wypetnienie formularza Dane wolontariusza.
Szkolenie 1 orientacja s3 wymagane.

Bedzie nadzor 1 okresowe ewaluacje.
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Ten opis stanowiska dokladnie odzwierciedla opis pozycji : Goscinnos¢ liturgiczna:

- koordynator, obecnie praktykowane w

(Nazwa parafii)

Parafialny komitet selekcji wolontariuszy

Proboszcz Data

Przygotowane przez: Archidiecezja Toronto
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