Opis stanowiska wolontariusza duszpasterstwa- Lider Liturgii Stowa z dzie¢mi

Lider/przewodniczacy Liturgii Stowa z dzie¢mi

> Przeglad

Lider/przewodniczacy Liturgii Stowa z dzie¢mi ulatwia celebracje¢ liturgii stowa Bozego dla dzieci
odpowiednio dla ich poziomu zrozumienia i poziomu uczestnictwa. Liturgia stowa z dzie¢mi jest
odpowiednio dostosowana by odnosi¢ si¢ do zycia i doswiadczenia dzieci, przygotowujac je do
pelnego uczestnictwa w Liturgii. To daje im mozliwo$¢ odbierania i reagowac na niedzielne
czytania.

» Zajecia/obowigzki.
e Przygotowuje si¢ do kazdej liturgii przegladajac materiat przed lekcja.
e Zapewnia, Ze pomieszczenie jest gotowe przed rozpoczgciem mszy i posprzatane po mszy.
e Eskortuje dzieci ze spotkania niedzielnego na miejsce spotkania przed ogtoszeniem Stowa.
e Zapewnia, ze dzieci wracajg do zgromadzenia po homilii.
e Jest obecny i przewodniczy podczas czgs¢ Liturgii dla dzieci wedle wytycznych w
materialach koscielnych.
e Prowadzi dzieci w modlitwie wedle formatu okreslonego w podreczniku.
Wspolpracuje z koordynatorem duszpasterstwa na biezaco, zazwyczaj raz w miesiacu, by
otrzymywac sugestie 1 opinie na temat obecnych i przysztych niedzielnych Liturgii Stowa.
Jest obecny przy planowaniu spotkan gdy jest to wymagane.
Dzieli si¢ doktadnie wiarg i szuka wsparcia, gdy jest to konieczne.
Nadzoruje wolontariuszy, ktorzy moga by¢ obecni.
Zapewnia, ze co najmniej dwoch dorostych wolontariuszy jest obecnych przez caty czas
podczas Liturgii Stowa dla dzieci.

Dzialalnos$¢/obowiazki wymienione powyzej moga nie w pelni obrazowa¢ duszpasterstwa w tej parafii. Prosze
zapoznad si¢ z obowigzkami, ktore sg specyficzne dla tej parafii, w polu "Inne szczegoély'.

Inne szczegoly:

» Umiejetnos$ci, doSwiadczenie i kwalifikacje
e Jest cztonkiem w pelni zainicjowanym w Kosciele katolickim, zgodnie z wymogami.
Musi mie¢, co najmniej 18 lat.
Jest zarejestrowany w parafii, od co najmniej 2 lat.
Jest zaznajomiony z Liturgig 1 naukami Kosciota katolickiego.
Posiada umiejetnosci dobrych relacji 1 efektywnego komunikowania si¢ z innymi,
szczegolnie z dzie¢mi, mlodziezg 1 ich rodzinami.
Posiada dobre umiejgtnos$ci prezentacii.
e Ma zdolnos$¢ do organizacji zebran i zna dynamike zespotu.
e W naglych przypadkach wie, z kim si¢ kontaktowac i/lub zna procedury.
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» Osobiste cechy i zalety

e Pragnie stuzy¢ Wspdlnocie i przeznacza na to czas i talent.

e Winien by¢ cztowiekiem modlitwy.

e Pragnie rozwija¢ gl¢bsze zrozumienie i docenienie obrzedu liturgicznego, wiasciwe do
Liturgii Stowa.

e Ma che¢ do pracy z proboszczem, Koordynatorem liturgii dla dzieci oraz innymi
nauczycielami dla zapewnienia, ze praca duszpasterska jest prowadzona wydajnie, przy
odpowiednim wystroju i z szacunkiem.

e Ma postawe osoby pomocnej, wspierajgcej 1 niezagrazajgcej w pracy z dzie¢mi i ich
rodzicami.

e Sprawuje postuge w taki sposob, by byta dodatkiem do modlitwy i1 uczestnictwa wspolnoty.

e Nie ma problemu z byciem rozliczanym oraz przestrzega wtasciwych granic.

e Ma w sobie ducha hojnosci i kreatywnosci.

» Orientacja i szkolenia
Standardowy program orientacyjny parafii i szkolenie oferowane przez Koordynatora
duszpasterstwa i Biuro formacji uczniow.

» Grupa uczestnikow
Dzieci 1 mtodziez, ktorzy uczestnicza w Liturgii Stowa dla dzieci, pomocnicy/wolontariusze Liturgii
Stowa dla dzieci.

» Wsparcie, nadzoér i ewaluacja
W Koordynator Liturgii Stowa dla dzieci lub jest pierwszg instancja oferujaca
wsparcie nadzor i ewaluacje.

» Dlugos¢ kadencji
Okres jednego roku z mozliwo$cig odnowienia.

» Korzysci i warunki pracy

Bezposrednio przyczyni si¢ do doswiadczenia liturgicznego dzieci w parafii.

Bedzie rozwija¢ umiejetnosci przywodcze, szkoleniowe oraz organizacyjne.

Zwigkszy osobisty rozw0j wiary 1 lepsze zrozumienie liturgii w parafii.

Mozliwos¢ pracy spolecznej 1 nabrania doswiadczenia do wykorzystania w szkole badz dla
awansowania kariery.

Jest to pozycja wolontariusza, wymagajaca zaangazowania czasu ___ godzin tygodniowo /
godzin miesigcznie.

Musi by¢ w stanie uczestniczy¢ w sesji orientacyjnej 1 szkoleniach, zgodnie z wymaganiami.

» Zalecenia przy selekcji

Jest to stanowisko wysokiego ryzyka.

Wymagane jest wypetnienie formularza Dane wolontariusza.

Rozmowa kwalifikacyjna 1 sprawdzenie referencji osobistych sg wymagane.
Sprawdzenie karnego rekordu jest wymagane.

Szkolenie 1 orientacja sg wymagane.

Bedzie nadzor i okresowe ewaluacje.

Kolejne spotkania z uczestnikiem mogg by¢ prowadzone.
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Ten opis stanowiska dokladnie odzwierciedla opis pozycji wolontariusza Lider/przewodniczgcy

Liturgii Stowa 7 dziecmi obecnie praktykowane w

(Nazwa parafii)

Parafialny komitet selekcji wolontariuszy

Proboszcz Data

Przygotowane przez: Archidiecezja Toronto
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