Opis stanowiska wolontariusza duszpasterstwa - Koordynator programu zasiggu

Koordynator programu zasi¢gu

> Przeglad

Pod kierunkiem proboszcza Koordynator programu zasi¢gu jest odpowiedzialny za
organizowanie i nadzorowanie wolontariuszy Programu zasi¢gu w tym kucharzy & serwujacych,
dostawcow positkéw i1 przyjaznych odwiedzajacych.

» Zajecia/obowiazki.

e Utrzymuje aktualng list¢ kontaktéw wolontariuszy programu zasi¢gu.

e Zapewnia, ze wszelkie zmiany w wykazie wolontariuszy programu zasig¢gu sg
przekazywane niezwlocznie Parafialnemu komitetowi selekcji wolontariuszy

e Zapewnia, ze potrzeby Wspdlnoty sg zaspokajane.

e Upewnia sig, ze jest odpowiednia ilo§¢ wolontariuszy dla kazdego z programow zasiegu.

e Kontaktuje si¢ z parafianami w celu umowienia dogodnego terminu wizyty po
otrzymaniu informacji od proboszcza.

e Organizuje szkolenia i orientacje dla nowych wolontariuszy, by zapoznac ich z
wymogami stanowiska.

e Jest dostepny by otrzymywac wszelkie nowe informacje, dotyczace zmian w stanie
zdrowia i/lub duchowych potrzeb oséb, ktore sa obstugiwane.

e Przestrzega poufnosci prywatnych spraw tych, ktérzy sa obstugiwani.

e Jest dostepny by zbiera¢ spisy wszystkich wizyt (w tym daty i godziny).

e Od czasu do czasu spotyka si¢ z wolontariuszami Programu zasiegu w celu zaoferowania
wsparcie, nadzoru i biezacego ksztalcenia.

e Od czasu do czasu spotyka si¢ z proboszczem w celu przegladu wszystkich programow
zasiegu.

e Zaznajamia si¢ zZ innymi organizacjami pomocy terenowej we wspdlnocie.

Dzialalno$é¢/obowiazki wymienione powyzej moga nie w pelni obrazowaé duszpasterstwa w tej parafii.
Prosze zapozna¢ si¢ z obowigzkami, ktore sg specyficzne dla tej parafii, w polu "Inne szczegoly".

Inne szczegoly:

> Umiejetnosci, doSwiadczenie i kwalifikacje
e Jest cztonkiem w pelni zainicjowanym w Kosciele katolickim, zgodnie z wymogami.
e Musi mie¢, co najmniej 21 lat i by¢ odpowiednio przygotowany do tej roli.
e Jest znany w parafii, jako osoba o dobrej reputacji.
e Jest zarejestrowany w parafii, od co najmniej 2 lat.
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Musi mie¢ 2 lata doswiadczenia w Programie zasi¢gu na poziomie wysokiego ryzyka.

Jest elastyczny i otwarty w odpowiedzi na kazda sytuacje.

Ma zrozumienia kwestii istotnych dla zmarginalizowanych w naszym spoteczenstwie.

Ma efektywne relacje oraz potrafi wyraznie komunikowac si¢ innymi.

e Posiada szczegdtows, teoretyczng i praktyczng wiedze 0 teologii i opiece duszpasterskiej
oraz spotecznym zasiegu pomocy.

e Ma odpowiednie umiejetnosci kierownictwa oraz organizacji.

e W nagtych przypadkach wie, z kim si¢ kontaktowac i/lub zna procedury.

» Osobiste cechy i zalety

Pragnie stuzy¢ Wspdlnocie i przeznacza na to czas i talent.

Uczciwy, niezawodny 1 mogacy utrzymywacé $cista poufnosé.

Jest przyjazny, cierpliwy i ma dobre umieje¢tnosci relacji.

Zwraca uwagg na szczegoély.

Nie ma problemu z byciem rozliczanym oraz przestrzega wtasciwych granic.
Ma w sobie ducha hojnosci i kreatywnosci.

» Orientacja i szkolenia
Standardowy program orientacji parafii.
Na miejscu przeszkolenie przez poprzedniego Koordynatora programu zasiggu.

» Grupa uczestnikow
Wolontariusze Programu zasiegu i inne osoby uczestniczace w wszystkich Programach zasiggu.

» Wsparcie, nadzér i ewaluacja
Proboszcz jest pierwszg instancja oferujaca wsparcie, nadzor i ewaluacje.

> Dlugos¢ kadencji
Okres jednego roku z mozliwo$cig odnowienia.

» Korzysci i warunki pracy

Bezposrednio przyczyni si¢ do dobrobytu spotecznego wspdlnoty parafialne;.

Bedzie rozwija¢ umiejgtnosci przywodcze oraz organizacyjne.

Whptynie na duchowe samopoczucie wspdlnoty parafialne;.

Mozliwo$¢ pracy spotecznej 1 nabrania doswiadczenia do wykorzystania w szkole badz dla
awansowania Kkariery.

Bedzie musial odwiedza¢ domy prywatne, lokalne szpitale 1 domy opieki 1 postepowac zgodnie z
wymogami tych instytucji

Jest to pozycja wolontariuszy, ktora wymaga zaangazowania czasu ___ godzin na tydzien /
godzin miesig¢cznie.

Musi by¢ w stanie uczestniczy¢ w sesji orientacyjnej 1 szkoleniach, zgodnie z wymaganiami.
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» Zalecenia przy selekcji

Jest to stanowisko wysokiego ryzyka.

Wymagane jest wypetnienie formularza Dane wolontariusza.

Rozmowa kwalifikacyjna i sprawdzenie referencji osobistych sg wymagane.
Sprawdzenie karnego rekordu jest wymagane.

Szkolenie i orientacja s3 wymagane.

Bedzie nadzor i okresowe ewaluacje.

Kolejne spotkania z uczestnikiem moga by¢ prowadzone.

Ten opis stanowiska dokladnie odzwierciedla opis pozycji Program zasiggu; koordynator,

obecnie praktykowane w

(Nazwa parafii)

Parafialny komitet selekcji wolontariuszy

Proboszcz Data

Przygotowane przez: Archidiecezja Toronto
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