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Koordynator przygotowania do chrztu

> Przeglad

Chrzest jest inicjacja w misterium paschalnym i Wspolnocie chrzescijanskiej wiary w Boga,
ktory jest Ojcem, Synem i Duchem Swigtym. Pod kierunkiem proboszcza i przy wspotpracy
zespotu duszpasterskiego Koordynator przygotowania do chrztu, organizuje i ulatwia proces
przygotowywania rodzin na sakrament chrztu ich dziecka. Koordynator przygotowania do chrztu
dzieli mitos¢ do ko$ciota, zrozumienia chrztu, jako sakramentu inicjacji i uosabia znaczenie
goscinnosci.

» Zajecia/obowiazki.

e Zobowiazuje si¢ do uczestniczenia w catym procesie.

e Utrzymuje aktualng liste cztonkow Zespotu przygotowan do chrztu.

e Utrzymuje list¢ rodzicow, ktorzy chca uczestniczy¢é w przygotowaniu do chrztu.

e Zapewnia, ze wszelkie zmiany na liscie cztonkdéw Zespotu przygotowania do chrztu sg
przekazywane niezwtocznie Parafialnemu komitetowi selekcji wolontariuszy.
Implementuje proces przygotowaniu do chrztu opracowany w konsultacji z proboszczem.
e Rekrutuje, szkoli nadzoruje i ocenia cztonkow zespotu przygotowania do chrztu.

e Zapewnia, ze odpowiednie materiaty sg dostepne dla programu i zaleca proboszczowi
zakup innych potrzebnych, po konsultacji z_Biurem formacji ucznidw.

e Zbiera rejestracje i §wiadectwa chrztu oraz wykonuje wszelkie niezbedne prace

administracyjne, we wspOlpracy z sekretariatem parafialnym.

Pomaga w ustaleniu daty i przygotowaniu do liturgii.

Przygotowuje informacje i spotkanie z rodzicami w celu przygotowania do chrztu.

Zapewnia, by duch modlitwy i1 go$cinno$ci gérowal nad catym procesem przygotowan.

Jest odpowiedzialny za zastgpienie cztonka zespotu przygotowania do chrztu w

przypadku odwotania przyjscia w ostatniej chwili.

e Spotyka si¢ z rodzinami, ktore nie s3 w stanie uczestniczy¢ w zebraniach 1 /lub
spotkaniach.

e Zbiera certyfikaty oraz imiona i nazwiska, ktdre maja by¢ rejestrowane w parafialnym
rejestrze.

e  Wspdlpracuje z proboszczem 1 innymi cztonkami personelu parafii, wlaczajac obszary
wlasnej pracy w ogdlny proces pracy parafii.

e Jest odpowiedzialny za okresowe oceny wszystkich aspektéw procesu.

e Uczgszcza i uczestniczy w obchodach liturgii, gdy jest to mozliwe.

e Planuje i jest dostepny na wszystkich spotkaniach zespotu.

Dzialalnos$¢/obowiazki wymienione powyzej moga nie w pelni obrazowac¢ duszpasterstwa w tej parafii.
Prosze zapoznad sie z obowigzkami, ktore sa specyficzne dla tej parafii, w polu "Inne szczegoély''.

Inne szczegoly:
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» UmiejetnoSci, dosSwiadczenie i kwalifikacje

e Jest cztonkiem w pelni zainicjowanym w Kosciele katolickim, zgodnie z wymogami.

e Musi mie¢, co najmniej 21 lat..

e Jest aktywnym cztonkiem parafii, od co najmniej 2 lat.

e Jest rozpoznawany w parafii, jako osoba z solidng reputacja i duchem goscinnosci.

e Jest zaznajomiony z zasobami parafii udostepnianymi przez Biuro formacji uczniow.

e Zaleca si¢ posiadanie studiow lub szkolenia w dziedzinie teologii, religii lub

duszpasterstwa.

e Powinien mie¢ do§wiadczenie i szkolenia w procesie Bezposredniego przygotowaniu do

sakramentow.

e Ma odpowiednie umiejetnosci kierownictwa oraz organizacji i wdrazania programow.
Jest w stanie szkoli¢, oddelegowaé, wspiera¢ otwartg komunikacje i rozwija¢ dynamike
zespotu oraz wspiera¢ talenty innych we Wspdlnocie.

Ma efektywne relacje oraz potrafi wyraznie komunikowac si¢ innymi.
W naglych przypadkach wie, z kim si¢ kontaktowac i/lub zna procedury.
Musi by¢ chetny do wzigcia udziatu w biezacych formacjach.
Dos$wiadczenie, jako rodzic jest atutem.

» Osobiste cechy i zalety
e Pragnie stuzy¢ Wspolnocie i przeznacza na to czas i talent.
Winien by¢ cztowiekiem modlitwy.
Pragnie rozwija¢ gtgbsze zrozumienie i docenienie sakramentow.
Ma postawe osoby pomocnej, wspierajacej 1 niezagrazajacej, a zwlaszcza majace;j
zrozumienie dla zycia rodziny 1 rodzicielstwa.
Uczciwy, niezawodny 1 mogacy utrzymywacé $cista poufnos¢.
Ma zdolnos$¢ do pracy samodzielnie lub jako cztonek zespotu.
Nie ma problemu z byciem rozliczanym oraz przestrzega wtasciwych granic.
Ma chec¢ do pracy z proboszczem, zespolem duszpasterskimi 1 Zespotem przygotowaniu
do chrztu, dla zapewnienia, ze praca duszpasterska jest prowadzona wydajnie, przy
odpowiednim wystroju i z szacunkiem.
e Zwraca uwagg na szczegoty.
e Ma w sobie ducha hojnosci 1 goscinnosci.

» Orientacja i szkolenia
Szkolenia i struktury oferowane przez proboszcza i/lub Archidiecezje Toronto.
Warsztaty i seminaria przewidziane przez Biuro formacji uczniow.

» Grupa uczestnikow

Rodzice zaangazowani w bezposrednie przygotowania do chrztu, sponsorzy i cztonkowie
Zespotu przygotowaniu do chrztu.

» Wsparcie, nadzér i ewaluacja
Proboszcz jest pierwszg instancja oferujacg wsparcie, nadzor i ewaluacje.
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> Dlugos¢ kadencji
Trzy do pigciu lat z mozliwo$cig odnowienia.

» KorzySci i warunki pracy

Zwigkszenie osobistego rozwoju wiary.

Bedzie rozwija¢ umiejg¢tnosci przywodcze, szkoleniowe oraz organizacyjne.

Mozliwos¢ pracy spolecznej i nabrania doswiadczenia do wykorzystania w szkole badz dla
awansowania Kkariery.

Jest to pozycja wolontariusza, wymagajace zaangazowania czasu ___ godzin na tydzien/
miesiecznie.

Musi by¢ w stanie uczestniczy¢ w sesji orientacyjnej i szkoleniach, zgodnie z wymaganiami.

» Zalecenia przy selekcji

To jest stanowisko wigzace si¢ z ryzykiem ogdlnym.
Wymagane jest wypelnienie formularza Dane wolontariusza.
Szkolenie 1 orientacja s3 wymagane.

Bedzie nadzor i okresowe ewaluacje.

Ten opis stanowiska dokladnie odzwierciedla opis pozycji - Koordynatora przygotowan do chrztu

obecnie praktykowane w

(Nazwa parafii)

Parafialny komitet selekcji wolontariuszy

Proboszcz Data

Przygotowane przez: Archidiecezja Toronto
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