Opis stanowiska wolontariusza duszpasterstwa - Parafialne duszpasterstwo socjalne

Parafialne duszpasterstwo socjalne

> Przeglad

Parafialne duszpasterstwo socjalne odpowiada na pro$by proboszcza lub Koordynatora
Parafialnego duszpasterstwa spotecznego, pomagajac parafianom w specyficznych potrzebach
lub odpowiadajac na konkretne zadania dla Wspolnoty parafialnej.

>

Zajecia/obowiazki.

Dziatalnos$¢/obowigzki beda sie roznic w zaleznosci od specyficznych obszaroéw
wewnatrz struktury Parafialnego duszpasterstwa spotecznego. Obszary obejmuja:
Rzecznictwo

Pomaganie niepetnosprawnym parafianom w zaj¢ciach domowych i naprawach.
Postuga zatoby i pocieszenia

Wspolnoty chleb

Reagowanie na sytuacje kryzysowe

Duszpasterstwo wspierania rodziny.

Przyjazny dla odwiedzajacych

Goscinnos¢

Duszpasterz opieki

Duszpasterstwo zasiegu

Projekt El Sembrador

Badania, zasoby i skierowania

Komitet Sterujacy

Transport

Korepetycje 1 kolezenskie wsparcie

Dzialalnos$¢/obowiazki, ktore sq specyficzne dla tej parafii:
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» Umiejetnosci, doswiadczenie i kwalifikacje
e Jest cztonkiem w pelni zainicjowanym w Kosciele katolickim, zgodnie z wymogami.
e Musi mie¢, co najmniej 18 lat.
e Jest znany w parafii, jako osoba o dobrej reputacji.
e Ma efektywne relacje oraz potrafi wyraznie komunikowac si¢ innymi.
e W nagtych przypadkach wie, z kim si¢ kontaktowac i/lub zna procedury.

Inne szczegoly:

» Osobiste cechy i zalety
e Pragnie stuzy¢ Wspolnocie i przeznacza na to czas i talent.
e Uczciwy, niezawodny i mogacy utrzymywacé $cista poufnosé.
e Nie ma problemu z byciem rozliczanym oraz przestrzega wlasciwych granic.

Inne szczegoly:

» Orientacja i szkolenia
Standardowy program orientacyjny parafii i szkolenie wymagane przez Parafialne
duszpasterstwo socjalne.

» Grupa uczestnikow
Parafianie i cala spotecznos¢

» Wsparcie, nadzér i ewaluacja
Koordynator parafialnej rady socjalnej i/lub proboszcz jest pierwszg instancja oferujaca
wsparcie, nadzor i ewaluacje.

> Dlugos¢ kadencji

Termin jednego roku z mozliwoscig odnowienia (* Wysokie ryzyko)
Trzy do pigciu lat z mozliwos$cig odnowienia. (Ogodlne ryzyko)
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» Korzysci i warunki pracy

Wohtynie na duchowe samopoczucie wspdlnoty parafialnej i spotecznosci w ogole.

Jest to pozycja wolontariuszy, ktora wymaga zaangazowania czasu __ godzin na tydzien/
godzin miesigcznie.

Musi by¢ w stanie uczestniczy¢ w regularnie odbywajacych si¢ zebraniach.

Musi by¢ w stanie uczestniczy¢ w sesji orientacyjnej 1 szkoleniach, zgodnie z wymaganiami.

» Zalecenia przy selekcji

Jest to stanowisko wysokiego ryzyka. (Jesli uczestnicy nie sg osobami bezbronnymi i/lub w
zaleznosci od poziomu aktywnosci, to moze by¢ uwazana za pozycje ogélnego ryzyka).
Wymagane jest wypetnienie formularza Dane wolontariusza.

Rozmowa kwalifikacyjna i sprawdzenie referencji osobistych sg wymagane.

Sprawdzenie karnego rekordu jest wymagane.

Szkolenie 1 orientacja s3 wymagane.

Bedzie nadzor i okresowe ewaluacije.

Kolejne spotkania z uczestnikiem moga by¢ prowadzone.

Ten opis stanowiska dokladnie odzwierciedla opis pozycji- Parafialna rada socjalna

obecnie praktykowane w

(Nazwa parafii)

Parafialny komitet selekcji wolontariuszy

Proboszcz Data

Przygotowane przez: Archidiecezja Toronto
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