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Czlonek kampanii ShareLife

> Przeglad

Pod kierunkiem przewodniczacego kampanii organizacji ShareLife, Cztonek kampanii ShareLife
wspotdziata wraz z zespolem przy organizowaniu roznych zaje¢ majacych na celu przysporzenie
dalszego sukcesu kampanii ShareL.ife.

» Zajecia/obowiazki.

e Pomaga w planowaniu prezentacji kampanii ShareLife i przedstawia je, gdy zaistnieje

taka potrzeba.

e Pomaga prelegentom zaproszonym na parafie.

e Organizuje, ogladanie prezentacji wideo ShareLife, wtedy, gdy jest to stosowne.

e Jest zaznajomiony z rodzing agencji zwigzanych z ShareLife.

e Gwarantuje, ze wszystkie darowizny sa zgtaszane do przewodniczacego kampanii
ShareL.ife.
Wykorzystuje materialty do kampanii, czyli plakaty, banery, tablice na trawniki.
Pomaga przy wszystkich dziataniach parafialnych kampanii.
Jest obecny na wszystkich posiedzeniach zgodnie z wymaganiami.
Przestrzega poufnosci spraw odnoszacych si¢ dziatania organizacji ShareLife.

Dzialalno$é¢/obowiazki wymienione powyzej moga nie w pelni obrazowaé duszpasterstwa w tej parafii.
Prosze¢ zapoznac si¢ z obowiazkami, ktére sa specyficzne dla tej parafii, w polu "Inne szczegély".

Inne szczegoly:

» Umiejetnosci, doSwiadczenie i kwalifikacje

e Jest zarejestrowanym cztonkiem Kosciota katolickiego w dobrym stanie.

e Musi mie¢, co najmniej 18 lat.

e Jest znany w parafii, jako osoba o dobrej reputac;ji.

e Umiejetnosci doktadnego liczenia 1 ksiggowania wraz z doswiadczeniem w tych
dziedzinach sg zalecane.
Ma odpowiednie umiejetnosci organizacyjne i prezentacji.
e Potrafi jasno i efektywnie komunikowac¢ si¢ z innymi zaréwno ustnie jak i pisemnie.
e Jest zaznajomiony z rodzing agencji zwigzanych z ShareLife.

» Osobiste cechy i zalety
e Pragnie shuzy¢ Wspdlnocie 1 przeznacza swoj czas 1 talent na organizacje ShareLife.
e Uczciwy, niezawodny 1 mogacy utrzymywac $cista poufnos¢.
e Jest w stanie wspotpracowa¢ z innymi i cieszy go praca zespotowa.
e Posiada wystarczajaca dojrzalos¢ by wykonywac te postuge z wlasciwa uwaga.
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e Zwraca uwagg na szczegoOty.
e Ma w sobie ducha hojnosci i kreatywnosci.

» Orientacja i szkolenia
Standardowy program orientacyjny parafii i szkolenie oferowane przez biuro organizacji
ShareLife w Archidiecezji Toronto.

» Grupa uczestnikow
Parafianie

» Wsparcie, nadzoér i ewaluacja
Proboszcz i/lub Przewodniczacy ShareLife jest pierwszym poziomem wsparcia, nadzoru i oceny.

» Dlugos¢ kadencji
Trzy do pigciu lat z mozliwos$cig odnowienia.

» Korzysci i warunki pracy

Maja bezposredni wptyw na pomoc finansowg dawang organizacjom z rodziny ShareL.ife.
Dalszy rozwo0j umiejetnosci przywodztwa, prezentacji oraz organizacji.

Mozliwos¢ pracy spolecznej i nabrania doswiadczenia do wykorzystania w szkole badz dla
awansowania Kkariery.

Jest to pozycja wolontariatu, ktéra wymaga zaangazowania czasu ___ godzin na tydzien /
godzin miesi¢cznie.

Musi by¢ w stanie uczestniczy¢ w regularnie odbywajacych si¢ zebraniach.

Musi by¢ w stanie uczestniczy¢ w sesji orientacyjnej i szkoleniach, zgodnie z wymaganiami.

» Zalecenia przy selekcji

To jest stanowisko wigzace si¢ z ryzykiem ogolnym.
Wymagane jest wypetnienie formularza Dane wolontariusza.
Szkolenie i orientacja s3 wymagane.

Bedzie nadzoér i okresowe ewaluacje.

Ten opis stanowiska dokladnie odzwierciedla opis pozycji - Czlonek komitetu ShareL.ife

obecnie praktykowane w

(Nazwa parafii)

Parafialny komitet selekcji wolontariuszy

Proboszcz Data

Przygotowane przez: Archidiecezja Toronto
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