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好牧人教理讲授传教员 
 

 综述 

好牧人教理讲授是一种以教区为基础的儿童（从出生到青春期）宗教养成/发展方法，它

于三十多年前在多伦多大主教管区确立。这种教理讲授方法于 1954 年起源于罗马，来源

于 Montessori 的教育原则。 
 

中庭（atrium）作为好牧人教理讲授一个基本要素，能够帮助上帝和孩子之间的关系蓬勃

发展。这个精心准备的环境/房间可以与便于回忆和静默的静修院相比拟。在中庭这样一

个地方，唯一的老师是基督；儿童和成人都把自己放在圣道聆听者的地位，并力图洞察到

礼仪庆典的神秘。在某位传教员提出了一个主题后，孩子们可以自由选择能够实现与“内

在的老师”进行内心对话的活动。 
 

在中庭内，孩子们和大人们一起感受宗教体验，这有利于家庭、教会及其它社会圈子更广

泛地参与社区。它是一个祷告的地方，在那里，工作和学习自动地变成冥想、沉思和祈

祷。 

 

 活动/职责 

 成人在中庭的主要责任是作为孩子们的传教员。该小组可以包括 3-6、6-9 或 9-12

岁的儿童。有儿童在中庭的每次活动通常是 2 个小时左右，每周一次。每次活动中

每组儿童至少要配两名传教员，每个组的传教员固定不变。 

 传教员负责布置中庭并维持秩序，使中庭用利于孩子们和成人（传教员）安静、专

心地进行沉思。 

 传教员尽可能准备孩子们在中庭中使用的教理讲授材料，同时在超出个人能力范围

以外的地方与他人进行合作。 

 传教员从圣经和礼仪中给孩子们提出关键主题。 

 传教员还需要帮助教区的成年人（如父母、神父、其他传教员等等），发现孩子们

隐藏的财富，尤其是孩子们的精神财富，使大人们主动从孩子身上学习，并为他/

她服务。 

（个别教区：配有中庭活动时间表和年龄组） 
 

 

上面列出的活动/职责可能没有完全反映该教区的事工。关于该教区的特定职责请参阅“其他规定”一栏。 

 

其他规定: 

 
________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________ 
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 技能、经验和资格 

 是该天主教教会信誉良好的积极成员。 

 必须年满 18 岁。 

 拥有在教区范围内获得认可的良好声誉。 

 传教员愿意且能够观察并研究儿童的切身需求，以及那些切身需求在儿童不同发育

阶段的表现。 

 儿童（特别是儿童的宗教生活）是好牧人传教员的兴趣与责任的核心所在。 

 传教员和孩子们根据福音的教导，拥有共同的宗教体验：“除非你们变得像孩童那

样纯真，否则就不能进天国。”（马太福音 18:3） 

 传教员渴望通过圣经和礼仪资源，以及教会延续至今的生活传统（包括使得教会今

天依然充满活力的神学、社会和普世运动）的知识不断深入理解基督的启示。 

 传教员能以成熟、友好、合作的心态与各种各样的成人共事。 

 传教员能够并愿意投入必要的时间。 

 在紧急情况下，知道联系人和/或程序。 

 

 个人特质与个性 

 传教员能够以团结、和谐的精神，按照上帝在救赎的历史中为圣体所做的安排，并

符合好牧人的比喻中表达出来的强烈的团结主题与其他传教员共事（约翰福音

10:1 ff）。他们为公众的利益慷慨地奉献出自己的才能和经验。 （22）这种密切的

合作通过好牧人教理讲授中的许多群体层次表现出来。  

 传教员对灵修有着深刻的感受，同时对不断发展的信仰生活和它的滋养有着无尽渴

望。  

 在孩子的能力面前，成人的态度必须以谦卑为标志；与孩子建立起融洽的关系，也

就是说，尊重孩子的个性，等着孩子展现他/她自己。 

 乐于承担责任并严格遵守行为规范。 

 

 定向与培训 

标准教区定向课程。 

传教员已参加并符合第 I级的所有要求：基础课程；好牧人教理讲授证书课程（儿童年

龄：出生 – 6 岁），由好牧人教理讲授办公室/多伦多大主教管区和成人教育/圣迈克尔大

学学院（University of St. Michael’s College）共同提供。 

在与年龄较大的孩子在中庭的旅程之前，必须完成第 II级：儿童年龄：6-9 岁和第 III

级：儿童年龄：9-12 岁。 

传教员已为儿童教学亲自制作了一个全面的、不断改进中的指南合集（专辑）。 

传教员已为教学的神学背景亲自制作了一个全面的、不断改进中的资料合集。 

在可能的情况下，新的传教员将担任“指导”，或与另一位更有经验的传教员组队与孩子

们一起布置中庭。 

在以好牧人教理讲授的名义工作时，传教员能够并愿意忠于 Sofia Cavalletti 和 Gianna 

Gobbi 传给我们的好牧人教理讲授传统。 
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 参与人群体 

传教员可以为 3-6、6-9、9-12 岁的孩子和他们的家庭提供服务 

传教员将与其他好牧人教理讲授传教员一起在教区的支持下担任神父。 
 

（个别教区：包括传教员姓名、中庭主管、家庭等等） 

 

 支持、监督与评估 

教区内的好牧人教理讲授中庭的协调员和联合协调员将促进该教区传教员之间相互支持/

评估。同时，支持和资源将通过多伦多大主教管区的好牧人教理讲授办公室向所有那些与

孩子们一同进入教理讲授之旅的人提供。支持和协作将延伸到美国国家办事处，然后扩展

到位于罗马中心的国际委员会。 

天主教教牧中心好牧人教理讲授办公室，电话：  #(416) 934-3400 分机：511 

 

传教员最终向他们的主任司铎和教牧员工（传教员以他们的名义在他们的教区担任神父）

负责。 

 

 事工职位的任期 

最低一年，可续展。 

传教员承诺在整个礼仪周期，每周与孩子们在一起。一些教区要求为期三年的承诺，以便

传教员和孩子们组成的小组在那段时间内不会发生变化。 

 

 福利与工作条件 

孩子们与上帝相遇的惊奇与喜悦产生了好牧人教理讲授。那也是成年人通过在中庭与孩子

在一起的时光所体验到的惊奇与喜悦。在传教员分享这个祈祷和沉思环境时，这他们对来

说是最好的福利。 

中庭通常是一个带洗手间的封闭房间。各组儿童的数量将取决于房间的大小。每次活动会

有两名传教员在场。 

该志愿者职位每星期需要投入___小时/每月需要投入___小时。 

 

 审查建议 

这是一个高危险职位。 

必需填写志愿者信息表。 

需要进行面试和个人背景调查。 

需要进行犯罪记录审查。 

需要进行定向与培训。 

将接受监管和定期评估。 

可能进行参与人追踪调查。 
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该事工职位说明准确地反映了___________________________目前的好牧人教理讲授传教员
事工。                                                            （教区名称） 

 
 

_______________________________ 

教区志愿者审查委员会 

 

 

 

_______________________________                            __________________________________ 

主任司铎             日期 

多伦多大主教管区制定 

 


