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儿童圣道礼仪负责人/主持人 
 

 综述 

儿童圣道礼仪负责人/主持人根据他们的理解和参与层次协助儿童圣道礼仪庆典活动。儿童圣

道礼仪经过调整以适应年幼儿童的生活与经验，帮助他们为充分参与到礼仪中做好准备。这

让他们有机会接受并回应主日阅读。 

 

 活动/职责 

 通过对资料进行课前检查来为礼仪作好准备。 

 确保在弥撒前准备好会堂，并在弥撒后进行打扫。 

 护送孩子们在圣道宣读前从主日集会到相关会议场所。 

 确保孩子们在布道后回到更大的集会中。 

 按照礼拜资料和指南中的规定，负责主持礼仪的儿童部分。 

 按照指导方针中规定的模式，带领孩子们做礼拜。 

 保持与事工协调员的会晤联系（通常是每月一次），以便为当前或即将开始的主日圣

道礼仪获得支持、建议和反馈。 

 按要求出席规划会议。 

 准确地分享信仰，并在必要的时候寻求支持。 

 监督任何在场的志愿者。 

 确保在儿童圣道礼仪过程中自始至终都有至少两名成人在场。 

 

上面列出的活动/职责可能没有完全反映该教区的事工。关于该教区的特定职责请参阅“其他规定”一栏。 

 

其他规定: 

 
________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________ 

 

 技能、经验和资格 

 是该天主教教会信誉良好的积极成员。 

 必须年满 18 岁。 

 已在该教区登记至少 2 年。 

 熟悉礼仪和该天主教教会的教义。 

 能准确有效地与他人（尤其是儿童、青少年和他们的家庭）沟通。 

 必须具备良好的表达能力。 

 活跃会场气氛和调动群体积极性的能力。 

 在紧急情况下，知道联系人和/或程序。 

 

 个人特质与个性 

 渴望为社区服务，并为该事工奉献出时间和才能。 

 需要成为一个祈祷之人。 
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 渴望进一步理解适合圣道礼仪的礼仪仪式。 

 乐于与主任司铎、儿童礼仪协调员和教师共事，以确保该事工的履行高效、庄严且恪

守礼仪。 

 在与儿童和他们的父母在一起工作时，具备乐于助人、和蔼可亲的态度。 

 以有助于教众的祈祷和参与的方式履行该事工职责。 

 乐于承担责任，并严格遵守行为规范。 

 具备慷慨大度的心态和随机应变的能力。 

 

 定向与培训 

由该事工协调员和门徒训练办公室提供的标准教区定向课程 

 

 参与人群体 

参与儿童圣道礼仪的儿童和青少年、儿童圣道礼仪助理/志愿者。 

 

 支持、监督与评估 

儿童圣道礼仪协调员或__________________是第一层次的支持、监督与评估。 

 

 事工职位的任期 

一年，可续展。 

 

 福利与工作条件 

将直接有助于在该教区儿童的礼仪体验。 

将进一步培养领导、培训和辅助能力。 

将增强个人信仰并增长教区礼仪知识。 

有机会参与社区服务并为进入学校学习或职业提升积累经验。 

该志愿者职位每星期需要投入___小时/每月需要投入___小时。  

必须能够按照规定参加定向课程、培训课程和例行会议。 

 

 审查建议 

这是一个高危险职位。 

必需填写志愿者信息表。 

需要进行面试和个人背景调查。 

需要进行犯罪记录审查。 

需要进行定向与培训。 

将接受监管和定期评估。 

将进行参与人追踪调查。 
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该事工职位说明准确地反映了___________________________目前的儿童圣道礼仪负责人/主
持人事工。                                                 （教区名称） 

 

 

_______________________________ 

教区志愿者审查委员会 

 

 

 

_______________________________                               _________________________________ 

主任司铎               日期 

 

多伦多大主教管区制定 

 


