Descripcion de puesto de ministerio voluntario — Coordinador de Ministro Extraordinario de Comunién

Coordinador de Ministros Extraordinarios de Comunion

Descripcion general
Bajo la direccidn del Pastor, el Coordinador de Ministros Extraordinarios de Comunién coordina
a todos los Ministros Extraordinarios de la Comunion.

» Actividades/Responsabilidades

Mantiene una lista de contacto actualizada de los Ministros Extraordinarios de la
Comunion.

Se asegura de que cualquier cambio en la lista se comunigue inmediatamente al Comité
de seleccién de Voluntarios de la Parroquia.

Participa como Ministro Extraordinario de la Comunion con todas las responsabilidades
del ese puesto de ministro.

Es responsable de reclutar, entrenar y programar a todos los Ministros Extraordinarios de
la Comunién.

Puede ser responsable de contactar hospitales, instituciones o parroguianos para que se
lleve la Comunion a aquellos que no puedan atender la Liturgia.

Es responsable de reemplazar a los Ministros Extraordinarios de la Comunién en caso
que el Ministro programado no puede encontrar un reemplazo en caso de cancelaciones a
corto plazo.

Esta disponible para juntas y entrenamiento, tanto a nivel de la Parroquia como a nivel
diocesano.

Programa, coordina y esta presente para planear juntas segln sea necesario

Colabora con el Pastor y otros miembros del equipo pastoral, integrando su propia area

de responsabilidad en la experiencia litargica general de la Parroquia.

Las actividades o responsabilidades arriba mencionadas pueden no reflejar completamente el
ministerio que se realiza en esta Parroquia. Por favor consulte el cuadro ‘Otros deberes especificos’
para conocer otros deberes especificos para esta Parroquia.

Otros deberes especificos:

» Habilidades, Experiencias y Requisitos

Es un miembro de la Iglesia Catolica plenamente iniciado en total comunion con la
Iglesia.

Debe tener por lo menos 21 afos de edad y estar debidamente preparado para este papel.
Ha estado registrado en la Parroquia por al menos 2 afios.

Se le reconoce en la comunidad parroquial como una persona de buena reputacion.
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e Tiene la habilidad de relacionarse efectivamente y comunicarse claramente con los
demaés.

e Tiene el tiempo y la flexibilidad de asistir a varias misas para asi desarrollar el apoyo con
los Ministros de la Comunion.

e Tiene solidos conocimientos tedricos y practicos sobre la Liturgia, teologia Eucaristica y
el ritual.

e Tiene las habilidades de liderazgo y organizacionales apropiadas.

e Se relaciona efectivamente y se sabe comunicar con claridad con los demas.

e En casos de emergencia, conoce contactos y/o procedimientos.

» Rasgos y cualidades personales

e Desea servir a la comunidad y dedicar tiempo y talento a este ministerio..

e Es honesto, confiable y puede mantener una confidencialidad estricta.

e Esabierto y sensible a la diversidad de personas involucradas en este ministerio.
Presta una especial atencion al detalle.

e Se siente codmodo siendo responsable y es sensible a la observancia de los limites
apropiados.

e Tiene espiritu de generosidad.

» Orientacion y entrenamiento
Programa de orientacion estandar de la Parroquia y entrenamiento proporcionado por el
Coordinador anterior, Pastor y la Oficina de Formacion de Discipulado.

» Grupo de participacion
Ministros Extraordinarios de la Comunion, la asamblea y todos los que desean recibir la
Comunion.

> Apoyo, supervision y evaluacion
El Pastor es el primer nivel de apoyo, supervision, y evaluacion.

» Duraciéon del nombramiento en el ministerio
Periodo de un afio con la posibilidad de renovar.

> Beneficios y condiciones de trabajo

Tendra un impacto directo de la experiencia litdrgica en la parroquia y de la comunidad
parroquial en general.

Desarrollara ain mas sus habilidades de liderazgo y organizacionales.

Este es un puesto voluntario que requiere cumplir con un horario de ___ horas a la semana
/___horas al mes.

Debe estar disponible para asistir a todas las juntas programadas con regularidad.
Tiene que asistir a la sesion de orientacion y las sesiones de entrenamiento requeridas.

» Recomendaciones para la seleccién

Este es un puesto de alto riesgo.

Se requiere llenar un formulario de informacion sobre el voluntario.
Se requiere una entrevista y verificacion de referencias personales.
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Se requiere de una verificacion de antecedentes penales.
Se requiere de entrenamiento y orientacion.

Habra supervision y evaluaciones periodicas.

Se realizaran seguimientos a los participantes.

Esta descripcion del puesto en el ministerio refleja exactamente las funciones del Ministerio de
Coordinador de Ministros Extraordinarios de Comunion

que actualmente se ejerce en

(Nombre de la Parroquia)

Comité de seleccion del voluntariado de la Parroquia

Pastor Fecha

Preparado por: Arquididcesis de Toronto
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